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S.I.M. CARABINIERI

Bilancio di esercizio al 31-12-2025

Dati anagrafici
VIA MAGNA GRECIA 13 00183

Sede in ROMA (RM)
Codice Fiscale 96408280582
Numero Rea RM
P.L 00000000000
Capitale Sociale Euro -
Attivita dei sindacati di lavoratori
Settore di attivita prevalente (ATECO) (94.20.00)
Societa in liquidazione no
Societa con socio unico no
Societa sottoposta ad altrui attivita di direzione e s
coordinamento
Appartenenza a un gruppo no
{
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Stato patrimoniale

Stato patrimoniale
Attivo

B) Immobilizzazioni
| - Immobilizzazioni immateriali
Il - Immobilizzazioni materiali
Il - Immobilizzazioni finanziarie
Totale immobilizzazioni (B)

C) Attivo circolante
Il - Crediti

esigibili entro I'esercizio successivo
Totale crediti

IV - Disponibilita liquide
Totale attivo circolante (C)

Totale attivo

Passivo

A) Patrimonio netto
VI - Altre riserve
VIII - Utili (perdite) portati a nuovo
IX - Utile (perdita) dell'esercizio
Totale patrimonio netto

C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

D) Debiti
esigibili entro I'esercizio successivo
Totale debiti

Totale passivo

31-12-2025

396
59.606
6.392
66.394

5.397
5,397
486.469
491.866
558.260

1
424663
115.862
540.526

8.306

9.428
9.428
558.260

31-12-2024

640
37.909

38.549

6.754
6.754
395.393
402.147
440.696

.
267.183
157.480
424.664

5.778

10.254
10.254
440.696
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Conto economico

Conto economico
A) Valore della produzione
1) ricavi delle vendite e delle prestazioni
5) altri ricavi e proventi
altri
Totale altri ricavi e proventi
Totale valore della produzione
B) Costi della produzione
6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci
7) per servizi
8) per godimento di beni di terzi
9) per il personale
a) salari e stipendi
b) oneri sociali
c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale
c) trattamento di fine rapporto
Totale costi per il personale
10) ammortamenti e svalutazioni

a), b), c) ammortamento delle immabilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni
delle immobilizzazioni

a) ammortamento delle immobilizzazioni immateriali
b) ammortamento delle immobilizzazioni materiali
Totale ammortamenti e svalutazioni
14) oneri diversi di gestione
Totale costi della produzione
Differenza tra valore e costi della produzione (A - B)
C) Proventi e oneri finanziari
16) altri proventi finanziari
d) proventi diversi dai precedenti
altri
Totale proventi diversi dai precedenti
Totale altri proventi finanziari
Totale proventi e oneri finanziari (15 + 16 - 17 + - 17-bis)
Risultato prima delle imposte (A-B +-C + - D)
20) Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
imposte correnti
Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate
21) Utile (perdita) dell'esercizio

31-12-2025 31-12-2024

1.665.831 1.219.296

4 5
4 5
1.665.835 1.219.301

606.729 417.282
781.158 440.680
76.467 48.032

37.255 35.467

9.608 9.618
2.564 2.057
2.564 2.057

49.427 47.142

15.984 12.258

244 244
15.740 12.014
15.984 12.258
18.337 94.616

1.548.102 1.060.010
117.733 169.291

120 77
120 77
120 s
120 77

117.853 159.368

1.991 1.888
1.991 1.888
115.862 157.480
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Nota integrativa al Bilancio di esercizio chiuso al 31-12-2025

Nota integrativa, parte iniziale

Signori associati

il progetto di Bilancio dell'esercizio chiuso al 31/12/2025, che viene sottoposto al Vostro esame,
assieme alla presente nota esplicativa, che ne costituisce parte integrante, evidenzia un risultato
positivo di € 115.862,00.

I costi sostenuti sono relativi a spese di tipo amministrativo, per le utenze, per il personale, per l'affitto
dei locali destinati ad ufficio, nonché per spese di comunicazione, spese di rappresentanza e di

formazione

I1 bilancio chiuso al 31.12.2025 ¢ stato redatto nel rispetto delle disposizioni vigenti, in particolare gli
artt. 2423 e seguenti del codice civile, in linea con quelli predisposti dai Principi Contabili Nazionali;
rappresenta, con chiarezza e in modo veritiero e corretto, la situazione patrimoniale e finanziaria

dell'associazione, nonché il risultato economico dell'esercizio.

ATTIVITA' SVOLTA

I S.I.M. CARABINIERI non ha finalita di lucro e intende perseguire esclusivamente le finalita
previste dallo Statuto come a titolo esemplificativo e non esaustivo:

- promuovere, attuare ¢ favorire la democraticita e la neutralita delle Forze armate e degli organi

che la compongono;

- rappresentare, promuovere, curare e tutelare in ogni sede gli interessi morali, economici, normativi,

giundici, professionali, previdenziali ed assistenziali degli appartenenti all'Arma dei carabinieri;
- rappresentare gli interessi dell'Arma dei carabinieri;

- salvaguardare l'indipendenza e l'autonomia del S..M. Carabinieri da qualsiasi condizionamento,

nonché l'estraneita alle competizioni politiche ¢ amministrative;

- promuovere iniziative ed azioni di solidarietd finalizzate a concretizzare il miglioramento e

l'armonizzazione dei trattamenti giuridici ed economici per una coordinata operativita interforze;

- romuovere la solidarietd, 'etica professionale, il prestigio, la professionalitd del personale
P p p g p

dell'Arma dei Carabinieri. Q‘\
v
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v.2.14.5 S.1.M. CARABINIERI

I S.L.M. CARABINIERI ¢ stato costituito in data 01/02/2019 a seguito dell'accoglimento, avvenuto in
data 10/01/2019, da parte del Ministero della Difesa dell'istanza presentata al fine di ottenere l'assenso
ministeriale alla costituzione dell'Associazione professionale tra militari sindacale denominata "S.I.M.
carabinieri - Sindacato Italiano dei Militari Carabinieri”

Principi di redazione

PRINCIPI DI REDAZIONE

Sono state applicate le disposizioni contenute nell'art. 2423 del codice civile ed i principi di redazione
di cui al successivo art. 2423-bis, come interpretati dai principi contabili nazionali.

La valutazione delle voci di bilancio & avvenuta secondo prudenza e nella prospettiva della
continuazione dell'attivita. La rilevazione e la presentazione delle voci & stata effettuata, ai sensi del
numero 1-bis dell'ultimo articolo citato, tenendo conto della sostanza dell'operazione.

In particolare:

- la valutazione delle voci ¢ stata effettuata secondo prudenza e nella prospettiva della continuazione
dell'attivita;

- larilevazione e la presentazione delle voci ¢ effettuata tenendo conto dell'esistenza dell'operazione;

- 1 proventi e gli oneri sono stati considerati secondo il principio della competenza, indipendentemente
dalla data dell'incasso o del pagamento;

Si precisa inoltre che:

- ai sensi del disposto dell'art. 2423-ter del codice civile, nella redazione del bilancio, sono stati
utilizzati gli schemi previsti dall'art. 2424 del codice civile per lo Stato Patrimoniale ¢ dall'art. 2425
del codice civile per il Conto Economico. Tali schemi sono in grado di fornire informazioni sufficienti
a dare una rappresentazione veritiera ¢ corretta della situazione patrimoniale e finanziaria, nonché del
risultato economico.

Criteri di valutazione applicati

Criteri di valutazione applicati

-La presente Nota Integrativa accompagna il Bilancio Consuntivo del Sindacato Italiano Militari

Carabinieri (SIM Carabinieri) e ha la finalitd di illustrare i criteri adottati per la sua redazjone,

\
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fornendo una rappresentazione chiara, trasparente e completa delle principali voci di entrata e di uscita

riferite all'esercizio 2025.

- Il Bilancio Consuntivo del SIM Carabinieri ¢ stato redatto nel rispetto dei principt di competenza
economica e chiarezza, al fine di assicurare una rappresentazione veritiera e corretta della gestione
economico-finanziaria dell'Ente, in coerenza con 1 valori fondanti del sindacato e con le esigenze dei

propri iscritti.

- i criteri utilizzati nella formazione e nella valutazione del bilancio chiuso al 31/12/2025. tengono
conto delle novita introdotte nell'ordinamento nazionale dal D.Lgs. n. 139/2015, tramite il quale ¢
stata data attuazione alla Direttiva 2013/34/UE. Per effetto del D.Lgs. n. 139/2015 sono stati
modificati i principi contabili nazionali OIC (Organismo Italiano di Contabilita);

- I'associazione ha mantenuto i medesimi criteri di valutazione utilizzati nei precedenti esercizi, di cui
si fa rinvio alle singole voci di bilancio, cosi che i valori di bilancio sono comparabili con quelli del
bilancio precedente senza dover effettuare alcun adattamento.

Altre informazioni

ALTRE INFORMAZIONI

La presente nota esplicativa, relativa al bilancio chiuso al 31 dicembre 2025, ¢ parte integrante del
bilancio di esercizio, redatto in conformita alle norme del codice civile ed ai principi contabili
nazionali, nella versione rivista e aggiornata dall'OIC.
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Nota integrativa abbreviata, attivo

Immobilizzazioni

I1 S.I.M. CARABINIERI nel corso dell'esercizio ha incrementato alcune immobilizzazioni necessarie
all'espletamento delle attivita amministrative e si riporta di seguito il dettaglio:

- Impianti: € 3.660,00

- Macchine elettromeccaniche d'ufficio: € 46.31 6,86
- Attrezzature: € 1.608.,98

- Arredamento: € 61.562,66

- Software: € 396,00

Movimenti delle immobilizzazioni

Si presentano di seguito le variazioni intervenute nella consistenza delle immobilizzazioni.

Immobilizzazioni Immobilizzazioni Immobilizzazioni Totale
immateriali materiali finanziarie immobilizzazioni

Valore di inizio esercizio

Costo 640 75.712 - 76.352

Ammortamenti (Fondo ; 37.803 37.803

ammortamento)

Valore di bilancio 640 37.909 - 38.549
Variazioni nell'esercizio

Incrementi per acquisizioni - 37.437 6.392 43.829

Ammortamento dell’esercizio 244 15.740 15.984

Totale variazioni (244) 21.697 6.392 27.845
Valore di fine esercizio

Costo 396 113.149 6.392 119.937

Ammortamenti (Fondo 3 53 543 53.543

ammortamento)

Valore di bilancio 396 59.606 6.392 66.394
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Nota integrativa abbreviata, passivo e patrimonio netto

Debiti

Si presenta il dettaglio della situazione passiva al 31/12/2025:

- Debiti per TFR: € 8.306,37

- Debit: v/fornitori: € 2.043,64

- Debiti tributari: € 3.365,62

- Debiti v/istituti previdenziali: € 1.833,00
- Dipendenti c/retribuzioni: € 2.186,00

Le voci di spesa inserite in questa sezione, ad eccezione dei "debiti per TFR" che
costituiscono un accantonamento, attengono a costi sostenuti nell'anno 2025, ma il cui

pagamento € stato completato nei primi mesi dell'anno successivo.
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Nota integrativa abbreviata, conto economico

Costi della produzione

Si riporta di seguito il dettaglio della voce "costi della produzione":

- Costi per materiali di consumo e d'ufficio: € 21.172,26

- Costi per riversamento quote ai SIM periferici: € 585.556,99
- Costi per servizi: € 781.158,24

- Costi per godimento beni di terzi: € 76.467,29

- Costi per il personale: € 49.426,08

- Ammortamento immob. materiali: € 15.739.65

- Ammortamento immob. immateriali: € 244,00

~ Oneri diversi di gestione: € 19.336,22
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Nota integrativa, rendiconto finanziari

Dal rendiconto finanziario emerge una consistenza delle disponibilita liquide pari a euro 486.469,28
derivante dalle entrate relative alle quote associative degli iscritti, come previsto dallo Statuto del

Sindacato
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Nota integrativa abbreviata, altre informazioni

Per quanto attiene al "valore della produzione®, in questa voce vengono riportati come "ricavi” per €
1.665.830,83, il totale delle quote associative corrisposte al S..M. CARABINTERL.

Le quote riversate alle sedi regionali e provinciali del SIM ammontano ad € 585.556,99.

Per loro natura queste entrate non generano imponibile fiscale non avendo natura dj componenti

positive di reddito. Le quote associative percepite vengono utilizzate per il conseguimento degli scopi
previsti dallo Statuto.

Nel corso dell'esercizio 2025 si & registrato un andamento positivo delle entrate riconducibile,
esclusivamente, ai contributi associativi versati dagli iscritti. Tale incremento conferma la crescente
fiducia nell'azione sindacale e il progressivo ampliamento della base associativa su scala nazionale. II
consolidamento delle entrate ha consentito di sostenere in maniera efficace le attivita istituzionali del
SIM Carabinieri, sia a livello centrale sia territoriale.

Di seguito vengono indicati gli interventi finanziati esclusivamente con 1 contributi sindacali degli
iscritti:

-Finanziamento SIM CC Sede Nazionale (fitto immobili e spese per 1l personale dipendente).

-Finanziamento SIM CC Regionali e Provinciali:

*Sicilia: € 35.859,25

Siracusa: € 9.912,09

Enna: € 2.586,75

Ragusa: € 4.238,70

Catania: € 10.365,95

Messina: € 12.491,85

Palermo: € 16.258,80

Agrigento: € 4.974,75

Caltanissetta: € 3.615,00

Trapani: €3.667,40

*Friuli Venezia Giulia: € 6.281,25

Gorizia: € 9.610,80

*Sardegna: € 7.350,20

Cagliari: € 11.700,15

*Emilia Romagna: € 25.748,95

Ferrara: € 5869.,50

Piacenza: € 3.135.45

Forli-Cesena: € 2.035,65
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Bologna: € 7.620,90
Ravenna: € 5.619,15
Reggio Emilia: € 8.097,55
Parma: € 5.669,60
*Calabria: € 27.915,70
Catanzaro: € 6.594,90
Cosenza: € 12.769,20
Vibo Valenzia: € 9.307,65
Reggio Calabria: € 12.018,30
Crotone: € 2.791,95
*Marche: € 4.431,45
Macerata: € 1.809,30
Ancona: € 2.101,95
Fermo: € 2.648,55
*Campania: € 32.589,20
Napoli: € 28.367,70
Caserta: € 10.971,15
*Abruzzo: € 16.668,00
*Lombardia: € 24.956,50
Milano: € 15.246,15
Brescia: € 3.179,10
Bergamo: € 2.356,40
Como: € 1800,50
*Piemonte: € 9.577,00
Torino: € 8.469,75
Alessandria: € 3.528,90
Cunco: € 1.004,90
*Lazio: € 43.351,60
Roma: € 14.208,00

* Trentino Alto Adige: € 6.065,90

Bolzano: € 7.147.20
Trento: €3.532,75

* Veneto: € 10.450,35
Venezia: € 5.715,45
Verona: € 3.146,25
Padova: € 3.348,65

* Basilicata: € 4.923,15
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Potenza: € 5.636,10

* Umbria: € 5.151,45
Perugia:€ 2.395,80
Terni: € 1.792,05
*Toscana: € 9.031,10
Firenze: € 7.146,30

* Puglia: € 4701,00

-Rinnovo tutela legale a favore di tutto il personale iscritto al SIM Carabinieri.
~Acquisto di pubblicazioni professionali.
-Spese di comunicazione (Social e Media).

-Spese di rappresentanza in occasione di incontri, manifestazioni ed eventi, organizzati sia dalla
sede nazionale, sia dalle sedi periferiche.

Nel corso dell'esercizio 2025, in coerenza con il mandato statutario e con gli indirizzi strategici della
Segreteria Generale Nazionale, una quota rilevante delle risorse & stata destinata al sostegno delle
strutture territoriali del SIM Carabinieri, sia a livello regionale sia provinciale.

In particolare, le risorse sono state impiegate per garantire:

* il corretto funzionamento delle articolazioni locali;

* la copertura dei costi relativi a eventi, iniziative sindacali, attiviti formative e consulenze;
* la realizzazione di progetti volti alla tutela del personale e alla promozione della legalita.

La Segreteria Generale Nazionale - Direzione Amministrativa Finanziaria - ¢ altresi intervenuta, ove
necessario, con risorse integrative a supporto delle attivita promosse dalle strutture territoriali che non
disponevano autonomamente di fondi sufficienti, assicurando in tal modo omogeneitd ed efficacia
dell'azione sindacale su tutto il territorio nazionale.

La Direzione Amministrativa Finanziaria, inoltre, in attuazione di quanto previsto dall'art. 45 dello
Statuto, ha proceduto a effettuare verifiche, a campione, richiedendo alle articolazioni territoriali la

documentazione relativa alle incombenze di carattere amministrativo-contabile.

Dall'analisi degli atti pervenuti ¢ emersa, nel complesso, una corretta tenuta delle scritture contabili,
con particolare riferimento sia alla prima nota sia ai corrispondenti estratti conto. A seguito della
menzionata attivita di verifica, il Segretario Generale Nazionale ha disposto di evitare la costituzione
di elevate e ingiustificate giacenze di cassa. In linea con tale indirizzo, nel corso dell'esercizio si &
promosso un utilizzo piu efficace delle risorse disponibili.

Le giacenze di cassa, pertanto, dovranno essere orientate al potenziamento delle attivita istituzionali e

sindacali, con particolare riguardo alle iniziative a livello regionale e, conseguentemente, prgxigciale.

~N
‘ Sl
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In ottemperanza a quanto previsto all'art. 5 del Regolamento Generale, si rende necessario evidenziare
quanto segue:

Procedure amministrative relative alla gestione finanziaria deputata ai SIM CC Regionali e Provinciali
I rispettivi Segretari sono responsabili della gestione amministrativa e contabile delle quote mensili
ricevute dal SIM CC Nazionale. Gli stessi stipulano accordi con primari istituti di credito presso cut
provvedono, a loro firma, all'apertura di un conto per ogni SIM CC periferico, non € consentito
utilizzare altri conti correnti bancari/postali. I conti correnti bancari/postali potranno essere attivati
solo a seguito di autorizzazione scritta da parte del Segretario Generale Nazionale. La riscossione
delle entrate deve essere effettuata solo previa emissione, da parte del Dircttore Generale Economico
Finanziario, di regolare accredito bancario/postale di parte delle quote associative, come previsto dallo
Statuto, versate dagli iscritti alla Associazione. I pagamenti devono essere effettuati a mezzo bonifico
bancario/postale solo a seguito di presentazione della relativa fattura o di altro documento
giustificativo. E cura dei Segretari Generali Regionali/Provinciali annotare immediatamente su di un
apposito registro di “prima nota analitica” cartaceo o elettronico, gli estremi di qualsiasi
movimentazione contabile di entrata ¢ di uscita. Le movimentazioni relative alle scritture contabili
devono essere registrate secondo criteri rigidamente cronologici. Ogni sezione pu costituire un fondo
cassa con un importo in contanti non superiore a 50 (cinquanta) Euro.

Le eventuali violazioni di quanto previsto dal succitato art.5 saranno valutate in ordine alle
responsabilita di rispettiva competenza.

Proposta di destinazione degli utili o di copertura delle perdite

Alla luce di quanto esposto nei punti precedenti 'Organo Amministrativo prende atto che il risultato

di esercizio ¢ un avanzo di € 115.862,00 e che detto risultato viene riportato all'esercizio 2026

Bilancio di esercizio al 31-12-2025 Pag. 14 di 15

Generato automaticamente - Conforme alla tassonomia itcc-¢i-2018-11-04



.

v.2.14.5
S.I.M. CARABINIER|

Nota integrativa, parte finale

L'andamento complessivo della gestione nell'esercizio 2025 evidenzia un equilibrio economico-
tilizzo coerente e responsabile delle

ici strategiche volte a:

finanziario, sostenuto da una crescita delle entrate e da un u

risorse. L'azione del SIM Carabinieri s ¢ sviluppata lungo direttr
* rafforzare la presenza sindacale nelle sedi periferiche;
* consolidare i servizi legali, formativi e di tutela individuale degli iscritti;

* promuovere iniziative di informazione e sensibilizzazione su tematiche di rilevanza collettiva.

La gestione dell'esercizio 2025 si ¢ svolta nel rispetto dei principi di equilibrio, trasparenza e

partecipazione, nella piena consapevolezza del ruolo istituzionale e sociale che il SIM Carabinieri
svolge all'interno dell'Arma e nel contesto della societa. | risultati conseguiti confermano l'impegno
del SIM Carabinieri nel garantire una tutela sempre piu efficace degli iscritti e una rappresentanza

qualificata, nonché nel sostenere tutte le articolazioni territoriali nel rispetto dei valori fondanti
dell'organizzazione.

La presente Nota esplicativa costituisce parte inscindibile del bilancio di esercizio e le informazioni
contabili ivi contenute corrispondono alle scritture contabili della societa tenute in ottemperanza alle
norme vigenti; successivamente alla data di chiusura dell'esercizio e fino ad 0ggi non sono occorsi,
inoltre, eventi tali da rendere 'attuale situazione patrimoniale-finanziaria sostanzialmente diversa da
quella risultante dallo Stato Patrimoniale e dal Conto economico o da richiedere ulteriori rettifiche od

annotazioni integrative al bilancio.

Roma, 31/12/2025

Il Segretario Generale Nazionale
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S.I.M. CARABINIERI
Via Magna Grecia 13 - 00183 ROMA
Codice fiscale 96408280582

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA

11 giorno 30.04.2026 alle ore 18.00 si & riunita, sia con 'ausilio di mezzi telematici sia in presenza, presso
la sede sociale in Roma - Via Magna Grecia n. 13 int. 10, I'Assemblea ordinaria del Direttivo Nazionale
dell' Associazione Sindacale S.I.M. Carabinieri, per discutere e deliberare suj seguenti punti posti all'ordine
del giorno:

1. Approvazione del Bilancio dell'esercizio Sociale chiuso il 31/12/2025;
7 Deliberazione in merito al risultato dell'esercizio;

3. Costituzione del Dipartimento Corsi e Formazione;

4. Nomina di due Consiglieri Nazionali;

5. Altre delibere ai sensi dell'art. 2364 c.c.

Assume la Presidenza a norma di statuto il Sig. Antonio Serpi, il quale chiama a fungere da segretario il
Sig. Vito Giuseppe Turco, che presente accetta.

1l Presidente, constatato che:
1. I'Assemblea & stata regolarmente convocata a norma di Statuto, come previsto dall'articolo 18;

2. partecipano gli aventi diritto di voto, regolarmente invitati tramite link di Google MEET, mail,
pubblicazione sui social e articolo stampa, dichiara la presente Assemblea convenuta validamente costituita
e atta per deliberare sui punti dell'ordine del giorno.

11 segretario su invito del Presidente da lettura del Bilancio Sociale chiuso alla data del 31/12/2025 con i
rispettivi allegati.

Dopo un ampio esame delle voci risultanti in Bilancio e le esaurienti delucidazioni, I' Assemblea con il voto
favorevole degli aventi diritto,

DELIBERA

1. di approvare il Bilancio dell'Esercizio Finanziario al 31/12/2025, comprensivo dei rispettivi allegati;
2. di riportare al nuovo esercizio finanziario. l'avanzo di € 115.862,00;

3. costituito il Dipartimento Corsi e Formazione;

4. 1a nomina di Consigliere Nazionale per i Signori De Maron Stefano e Spinelli Fabio.

Esaurita la trattazione dei punti all’ordine del giorno. il Presidente rammenta I’obbligo di ottemperare alle
disposizioni della Segreteria Nazionale. In particolare, si dispone che il Regolamento Generale Finanziario,
Economico € Amministrativo — sottoscritto integralmente in ogni sua pagina dai titolari di codice fiscale e
di conto corrente bancario/postale, per presa visione e conoscenza- dovra essere trasmesso. via email,
all’indirizzo direenfinanziario’a simcarabinieri.cc, entro giorni 7 (sette) dalla pubblicazione del presente
verbale sul sito istituzionale del SIM Carabinieri - Direzione Amministrativa ¢ Finanziaria. Inoltre, i
Segretari Generali Regionali dovranno verificare, con cadenza trimestrale. le scritture contabili tenute dai
Segretari Provinciali, insistenti sul competente territorio regionale.

A questo punto. non essendovi altro su cui deliberare, e nessuno che chiede la parola, alle ore 20.00 la
riunione viene chiusa, previa redazione, lettura, ¢ approvazione € sottoscrizione del presente verbale.

11 retario

Glusep n@
og itk
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SINDACATO ITALIANO MILITARI CARABINIERI
SEGRETERIA NAZIONALE

Via Magnagrecia 13 - 00183 Roma
segreteria@pec.simcarabinieri.it

CONV.03_26 di prot. Roma, 23.04.2026

OGGETTO: Convocazione in Segreteria Nazionale il 30.04.2026 ore 18.00 — Google Meet
- AI COMPONENTI DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA

- Presidente Bonadonna Giuseppe

- Vicepresidente Galioto Claudio

AL DIRETTORE GENERALE ECONOMICO FINANZIARIO
Vito G. Turco

AI COMPONENTIDELLA SEGRETERIA NAZIONALE

- Segretario Generale Nazionale Aggiunto Riccardo Monti

- Segretario Generale Nazionale Aggiunto Antonio Aprile

- Segretario landiorio Salvatore

Segretario Caputo Donato

Segretario Avveduto Luigi
- Segretario Romano Luca

- Segretario lavarone Rosario

Segretario Calabrese Carlo

Segretario Seragusa Laura

- Segretario Antonio Pirisi
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AI COMPONENTI DEL DIRETTIVO NAZIONALE

De Angelis Paolo
Privitera Gianluca
Ravo Giacomo
Saulle Vito

Grillo Giuseppe

Boni Andrea

Margaritora Agostino

Mutri Francesco

Di Giorgio Alessandro

Pappone Sergio
Manfredi Michele
Spaziani Gianluca
Fabio Cubeddu
D’Amico Nicola
Taurino Antonio

Failla Angelo

Sirignano Carlo

Giovanni Alfieri

Piscopo Vincenzo
Scudieri Marilena
Borgia Ivan

Giovanni Cenere

Ianniello Domenico

Segr. Gen. Marche
Segr. Gen. Lombardia
Segr. Gen. Liguria
Segr. Gen. Sicilia
Segr. Gen. Calabria
Segr. Gen. Sardegna

Segr. Gen. Piemonte - Vale D'Aosta
Segr. Gen. Emilia-Romagna
Segr. Gen. Campania

Segr. Gen. Umbria

Segr. Gen. Basilicata

Segr. Gen. Abruzzo Molise

Segr. Gen. Friuli- Venezia Giulia
Segr. Gen. Veneto

Segr. Gen. Puglia

Segr. Gen. Lazio

Segr. Gen. Trentino-Alto Adige

Segr. Gen. Toscana

- Scarpino Giuseppe

- Benevento Paolo

- Ezio Mazzarella

- Amelia Di Benedetto
- Sottili Massimiliano

- Giuseppe Milano




Per il giorno 30 aprile 2026, alle ore 18.00, ¢ convocata la riunione del Direttivo Nazionale con il
seguente ordine del giorno:

- Approvazione Bilancio Consuntivo 2025
-Varie ed eventuali

La riunione si terra mediante video/audio conferenza su piattaforma “Google Meet”.

https://meet.google.com/znj-gwxv-nio

Il Segretario Generale
tonio Serpi


https://meet.google.com/znj-gwxv-nio
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SINDACATO ITALIANO MILITARI CARABINIERI
SEGRETERIA NAZIONALE

Via Magnagrecia 13 - 00183 Roma
segreteria@pec.simcarabinieri.it

Roma, 30.04.2026

Registro presenze Assemblea ordinaria del 30.04.2026 ore 18.00 — Google Meet

- Al COMPONENTI DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA

- Vicepresidente Galioto Claudio

AL DIRETTORE GENERALE ECONOMICO FINANZIARIO
Vito G. Turco

AI COMPONENTIDELLA SEGRETERIA NAZIONALE

- Segretario Generale Nazionale Aggiunto Riccardo Monti

- Segretario Generale Nazionale Aggiunto Antonio Aprile

- Segretario landiorio Salvatore
- Segretario Caputo Donato

- Segretario Avveduto Luigi

- Segretario Antonio Pirisi
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AI COMPONENTI DEL DIRETTIVO NAZIONALE

De Angelis Paolo
Ravo Giacomo
Saulle Vito

Boni Andrea

Margaritora Agostino
Di Giorgio Alessandro

Pappone Sergio
Manfredi Michele
Fabio Cubeddu
D’Amico Nicola
Taurino Antonio

Failla Angelo

Giovanni Alfieri

Piscopo Vincenzo
Scudieri Marilena

Giovanni Cenere

- Antonio Grande

Filippo Bisanti

Benevento Paolo

Segr. Gen. Marche

Segr. Gen. Liguria

Segr. Gen. Sicilia.

Segr. Gen. Sardegna

Segr. Gen. Piemonte - Vale D'Aosta

Segr. Gen. Campania

Segr. Gen. Umbria

Segr. Gen. Basilicata

Segr. Gen. Friuli-Venezia Giulia
Segr. Gen. Veneto

Segr. Gen. Puglia

Segr. Gen. Lazio

Segr. Gen. Toscana

- Sottili Massimiliano
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